
1 
 

Принято на заседании президиума 

 ученого совета университета 13.06.2024 года,  

протокол № 11 

 

Приложение №1 к Положению 

о порядке замещения должностей  

педагогических работников, относящихся 

к профессорско-преподавательскому составу,  

и процедуре проведения 

конкурса в РГПУ им. А. И. Герцена 

 

Регламент о порядке организации конкурса на замещение должностей 

профессорско-преподавательского состава 

 

1. Директорам институтов/филиалов, деканам факультетов и секретарям ученых 

советов структурных подразделений по итогам размещения на официальном сайте 

Университета в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сайт 

Университета) отделом ученого секретаря направляется информация об объявлении 

конкурса на должности ППС/избрания на должность заведующего кафедрой. 

Пример письма: 

 

2. Заявления на участие в конкурсе претенденты передают секретарям ученых советов 

структурных подразделений. 

3. Секретари ученых советов структурных подразделений подают документы кандидатов 

на должности в отдел ученого секретаря университета.  
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4. Отдел учёного секретаря проверяет документы претендентов на соответствие 

квалификационным требованиям по должностям педагогических работников в 

соответствии с разделом «Квалификационные характеристики должностей руководителей 

и специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального 

образования» Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих, утвержденного приказом Минздравсоцразвития Российской 

Федерации от 11.01.2011 г. № 1 н. 

5. Документы претендентов на замещение объявленных должностей педагогических 

работников, соответствующие требованиям Единого квалификационного справочника, 

выносятся на рассмотрение конкурсной комиссии университета.  

6. Решение о допуске к участию в конкурсе на вакантную должность педагогических 

работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, принимает 

конкурсная комиссия университета.   

7. По итогам рассмотрения на заседании конкурсной комиссии университета проректор по 

общим вопросам подписывает допуск на участие в конкурсе на вакантную должность 

педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу. 

8. Конкурс на замещение должностей педагогических работников проводится 

коллегиальным органом в соответствии с пунктом 1.4. Положения о порядке замещения 

должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу, и процедуре проведения конкурса в РГПУ им. А. И. Герцена. 

Неявка претендента не является препятствием для проведения конкурса. 

9. Решение по каждому претенденту, участвующему в конкурсе, принимается по 

результатам тайного голосования и оформляется протоколом заседания ученого совета 

Университета/ученого совета структурного подразделения. 

10. Документы кандидата, успешно прошедшего избрание по конкурсу, передаются 

отделом ученого секретаря в отдел кадров. 


