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Об уtпвермсdенаu л|еmоdаческuх рекоменdацuй
по ор?анuзацаu рабоm в рш/лкщ zосуOарсmвенноzо заDаная на провеOенuе

фунdаменmш.ьньtх u праюtаdньIх научных асслеOованuй феdеральноzо
zосуdарсmвенноzо бюduсеmноzо образоваmельноzо учренсdеная Bbrclaezo образованuя

кРоссuйскuй еосуdарсmвенньtй пеdаzоеаческuй унuверсumеm uM. А, И, Герцена>

В соответствии с пунктом 1.1,2.4 прикша от 0t.II.2022 Jф 0|0t-277l0|
кО распределении полномочий ответственности проректоров>, в целях определениrI
порядка организации и проведения научных мероприятий в федераrrьном государственном
бюджетном образовательном rIреждении высшего образования кРоссийский
государственный педагогический университет им. А. И. Герцена>

РАСПОРЯКАЮСЬ:

1. Утверлить Методические рекомендации по организации работ в рамках
государственного задания на проведение фундаментЕuIьньIх и прикJIадньгх наrIных
исследований федерального государственного бюджетного образовательного уIреждения
высшего образования кРоссийский государственный педагогический университет
им. А. И. Герцена> (Приложение).

2. Руководителям проектов в рап{ках реЕ}лизации государственного задания на
проведение фундаментЕuIьньIх и прикладных научньж исследований федерального
государственного бюджетного образовательного гIреждения высшего образования
кРоссийский государственный педагогический университет им. А. И. Герцена>

руководствоваться настоящими Методическими рекомендациями.

Проректор по наr{ной работе
и инновационной деятельности

Nn ?tp'--ýB

С. А. Писарева(rt
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Методические рекомендации по организации работ
в рамках государственного задания на проведение фундаментальных и прикладных

научных исследований фелерального государственного бюджетного
образовательного учреждения высшего образования <<Российский государственный

педагогический университет им. А. И. Герцена>

1. основные положения

1.1. Методические рекомендации по организации работ в рчlп,Iках

государственного задания на проведение фундал,rент€lльных и прикJIадньж научньж
исследований федера;rьного государственного бюджетного образовательного rIреждения
высшего образования кРоссийский государственный педагогический университет
им. А. И. Герuена> (далее - РГПУ им. А. И. Герuена; далее Методические

рекомендации) разработаны в соответствии Федеральным законом от 2З августа 1996 г.

Jt 127-ФЗ кО науке и государственной наrrно-технической политике)>, Постановлением
Правительства РФ от 26 июня 2015 г. Ns 640 кО порядке формирования государственного
задания на ок€вание государственньIх услуг (выполнение работ) в отношении

фелеральных государственньIх учреждений и финансового обеспечения выполнения

государственного задания)), Постановлением Правительства Российской Федерации от 30

декабря 2018 г. J\Ъ 1781 кОб осуществлении федеральным государственным бюджетным

учреждением кРоссийская академия наук) научного и научно-методического руководства
научной и научно-технической деятельностью научньж организаций и образовательньD(

организаций высшего образования, а также экспертизы научньж и научно-технических

результатов, полученньгх этими организациями, и о внесении изменений в некоторые акты
Правительства Российской Федерации>, Приказом Министерства просвещения
Российской Федерации от 12 августа 2019 г. Jф 417 кОб угверждении порядка и сроков
представления в федеральное государственное бюджетное rrреждение кРоссийская
академия наук) проектов тематики научных исследований, проектов планов научных

работ и отчетов о проведенных наr{ных исследованиях и экспериментttльньD(

разработках, о полуtенньIх наr{ных и (или) научно-технических результатах за отчетный

финансовый год организаций, осуществляющих на}чные исследования за счет средств

федерального бюджета, находящихся в ведении Министерства просвещения Российской
Федерации, а также сроков проведения федера_гlьньrм государственным бюджетным

учреждением <<Российская академия наук) оценки и подготовки им заключений по таким
проектап,I тематики научных исследованиЙ, проектам планов научных работ, отчетаIvI, а

тЕжже по проектаI\,I прогрЕlп,{м рЕввития указанньж организаций>>, иньrми нормативными
правовыми irктаN,Iи Российской Федерации, лок€lпьными нормативными актаI\dи

РГПУ им. А. И. Герчена.
|.2. Настоящие Методические рекомендации определяют порядок организации

работ по наrшым темам (лалее - Проект) в рамках государственного задания на

проведение фунламентЕtльных и прикладных научньIх исследований.
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2. Особенности реализации Проеlсгов

2.1. Що начала реЕuIизации Проекта осуществJIяется подготовка и подписание плана
работы по Проекту на текущий год, включающего в себя планирование видов работ и
объемоВ вьшлаТ исполнителям ПроеКта, а такЖе командИровоК и закупок товаров, работ,
услуг в соответствии с формой приложения Jrlb 1 к настоящим Методическим
рекомендациям. Руководитель Проекта представJUIет подписанный им план работы по
Проекту в управление научных исследований в течение 10 ка_гrендарньгх дней с момента
получения запроса, направленного управлением научных исследований руководителю
Проекта на его корпоративную электронную почту.

2,2.В раздеЛ I плана работЫ по ПроекТу могуТ быть вклЮчены следующие виды
работ членов коллектива проекта:l

2.2.|. Общее руководство Проектом;
2,2,2. Руководство работами по направлению (с укванием нtввания

направления);

2.2.з. Координация деятельности коллектива исполнителей Проекта;
2.2.4, Экспертное сопровождение Проекта;
2.2.5. Разработка концепции, програп{мы и методики исследования;
2.2.6. Формирование экспериментшIьной базы исследования;
2.2.7. Разработкаметодической базы исследования;
2.2.8. РазработКа и обосНоваЕие методики проведения эмпирического изучениrI

(с указанием тематики и ocHoBHbIx характеристик);
2.2.9. Подбор и анализ науrной литературы (с указанием проблематики);
2.2.10. Подбор и согласование экспериментtlльньD( площадок (с укil}анием

тематики и основIIых характеристик);
2.2.1L Разработка содержания опросного листа (с указанием тематики и основньгх

характеристик);

2.2.12. Разработка диагностического инструментария дJUI проведения опроса
(с указанием тематики и основньIх характеристик);

2.2.Iз. Формирование матрицы контент-анализа результатов исследования по
направлению (с указанием названия направления);

2.2.t4. Проведение теоретических исследований (с указанием тематики и
ocHoBHbIx характеристик);

2.2.|5. Проведение эмпирических исследований (с указаниеМ тематики и
ocHoBHbIx характеристик);

2.2.16. Организация опроса (с указанием тематики и основньIх характеристик);
2.2.|7. Проведение опроса (с указанием тематики и основньж характеристик);
2,2.|8. Проведение полевьIх работ (с укЕrзЕIнием тематики и ocHoBHbIx

характеристик);

2.2.19. Подбор и подготовка проб для лабораторньж исследований (с ука:}анием
ocHoBHbIx характеристик);

2.2.20. Изготовление образЦов (с указанием основньrх характеристик);
2.2.2|. Создание лаборатоРной устанОвки (С указаниеМ ocHoBHbIx характеристик);

l Представленный список видов работ носит информационно-рекомендательный характер.
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2.2.22. Выполнение лабораторных исследований (с уке}анием основньIх
характеристик);

2.2.23. Постановка и проведение эксперимента (с указанием тематики и основньIх

характеристик);

2.2.24. Участие в эксперименте (с укtванием тематики и основньIх
характеристик);

2,2.25. Экспертное сопровождение констатирующих экспериментов (с указанием
тематики и ocHoBHbIx характеристик);

2.2.26. Обработка данньж эксперимента, описание результатов эксперимента (с

указанием тематики и основных характеристик);

2.2.27. Первичный анtшиз данных (с ука}анием тематики и основньтх
характеристик);

2.2.28. Анализ особенностей, анализ условий, анализ инструктивно-методических

докуN{ентов, ан€uIиз материалов (с указанием тематики и ocHoBHbD( характеристик);
2.2.29. Анализ экспериментальньIх данньж (с указанием тематики и основньIх

характеристик);

2.2.З0. Анализ открытьж статистических дaнньж (с укванием тематики и
ocHoBHbIx характеристик);

2.2.З|. Качественный ана-rrиз результатов апробации (с указанием тематики и
основных характеристик);

2.2,З2. Количественный ан€шиз результатов апробации (с указанием тематики и
основньIх характеристик) ;

2.2.3З, HayrHoe обоснование модели (с укЕванием тематики и ocHoBHbIx

характеристик);
2,2.З4. Разработка теоретической модели (с указанием тематики и основньIх

характеристик);

2.2,З5. Практическм апробация технологии (с указанием тематики и ocHoBHbIx
характеристик);

2.2.З6. Подготовка материtчIов для выступления на науrной
конференции/симпозир{е и др. (с укшанием полного нtввания, места и дат проведения
мероприятия) с докладом (с указанием н.Lзвания доклада);

2,2.З7. Выступление на научной конференциlа/симпозиуN{е и др. (с укшанием
полного нiввания, места и дат проведения мероприятия) с докJIадом (с указаниом нtввания
доклада);

2.2.38. Подготовка статьи (с указанием нщвания статьи) дJIя публикации в

рецензируемом издании, индексируемом международным базами дЕrнньD( / входящем в
Перечень ВАК / вкJIюченном в ядро РИНЦ;

2.2.З9. Подготовка монографии (с указанием названия монографии);
2.2.40. Подготовка разделов/глав монографии (с указанием нtr}вtlниJl

раздела/главы монографии) ;

2.2.4t. Подготовка материitлов для монографии (с указанием HEulBaHIбI

монографии);
2.2.42. Разработка концепции монографии (с указанием нtввания монографии);
2.2.4З. Подготовка учебно-методического пособия (с указанием названия

пособия);
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2.2.44. Подготовка зшIвки на полrIение патента (с ук{ванием предметной
области) (при наличии соответствующего показателя);

2.2.45, Подготовка зшIвки на государственную регистрацию прогрzlп{мы дJIя ЭВМ
(при напичии соответствующего показателя);

2.2.46. Подготовка заявки на государственную регистрацию базы данных (при
наличии соответствующего показателя);

2.2.47. HayчHoe руководство диссертационным исследованием (с указанием
тематики) (при наличии соответствующего показателя);

2.2.48. Систематизация результатов Проекта;

2.2,49. Подготовка аналитического отчета по результатаNd исследовatния;

2,2.50. Подготовка поэтапньIх выводов по н.шравлению (с ук€ванием названия
направления);

2.2.5|. Подготовка материалов для отчета по Проекту;
2.2.52. Разработка концепции и структуры инфографического отчета по Проекту;
2.2.5З. Научное редактирование итоговьD( отчетных материалов по результатаNd

исследования;

2.2.54. Подготовка общего отчёта по Проекту.
2.3. Определение стоимости видов работ осуществляется руководителем Проекта с

rIетом:
2.З.t. Конкретного вида работ;
2.З.2. Трулоемкости данного вида работ;
2.з.3. Степени сложности данного видаработ;
2.З.4. Квалификации исполнитеJuI;

2,З,5. Объёма текстового материЕrла и т.п.
2,4. План работы согласовывается с планово- ф инансовьпл управлением.
2.5. Составы научньIх коллективов Проектов угверждtlются прикtr}ом проректора

по науIноЙ работе и инновационноЙ деятельности на основЕtнии служебных записок

руководителя Проекта и начальника управления научных исследованиЙ в адрес
проректора по наrшой работе и инновационной деятельности с ук€ванием:

2.4.|. для исполнителя - работника РГПУ им. А. И. Герuена: Ф.И.О., должности,
структурного подразделения;

2.4.2. для исполнителя обуtающегося РГПУ им. А. И. Герuена: курса (по

прогрЕlI\{мtlN,I бакалавриата/программЕlп{ магистратуры/ программаNI подготовки наrIньтх и
научно-педtlгогических кадров в аспирантуре), формы обуrения, нчшравления подготовки,
профиля подготовки, структурного подрtвделения;

2.4.З. дJuI исполнитеJuI - работника сторонней организации: Ф.И.О., должности,
структурного подразделения, организации - места работы;

2.4.4. дJuI исполнителя обучающегося сторонней организации: курса (по

прогр€шvlмtlп{ бакалавриата/программЕlп{ магистратурьr/ программам подготовки научных и
на}п{но-педагогических кадров в аспирантуре), формы обl^rения, направления подготовки,
профиля подготовки, структурного подрtr}деления, организации - места учебы.

2.6. Расходование средств по Проектам осуществляется в соответствии с

утвержденноЙ сметоЙ, подготовленноЙ планово-финансовым управлением на основании
приложения Jtlb 1 к настоящим Методическим рекомендациям. Внесение изменений в

утвержденную смету расходов осуществJuIется на основании служебной зttписки

руководитеJuI проекта на имя начальника пл€lново-финансового управления.
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2.7.С рУководителем Проекта на основании статьи 60.2 Трудового кодекса РФ
заключается дополнительное соглашение к трудовому договору на период каждого этапа
ВЫПОЛнения Проекта с указанием размера ежемесячноЙ допrtаты в объёме, определенном
В ПЛане работы по Проекту, за выполнение дополнительноЙ работы в рамках реirлизации
Проекта на основ€Iнии служебной записки начаJIьника управления наrIных исследований,
согласов€lнноЙ с проректором по науrной работе и инIIовационной деятельности.

2.8. С исполнителями Проекта работниками РГПУ им. А. И. Герцена на
основании статьи 60.2 Трудового кодекса РФ заключаются дополнительные соглашения к
трУдовому договору на период каждого этапа выполнения Проекта с ука.}анием размера
ежеМесячноЙ доплаты в объёме, определенном в плане работы по Проекту, за выполнение
дОполнительноЙ работы в рамках реализации Проекта на основ€tнии служебной записки

рУкоВодитеJuI проекта, согласованной с проректором по науrной работе и инновационной
деятельности.

2.9. Оплата работ исполнителей по дополнительным соглашениям к трудовому
Договору осуществляется ежемесячно пропорционаJIьно фактически отработанному
ВреМени и не производится в период отпуска и в период временной нетрудоспособности.
Премирование по результатам выполненньтх работ исполнителям проекта осуществляется
на основании представления на премирования руководителя проекта проректору по
наУчноЙ работе. Премирование по результатам выполненньтх работ руководителю проекта
осуществляется на основании представления на премирование начЕIльника управления
научных исследований проректору по научной работе.

2.10. Для исполнителей Проекта, не явJuIющихся работниками
РГПУ им. А. И. Герцена, на основании служебной записки руководителя Проекта и
начапьника управления наrшьж исследований, согласованной с проректором по науrной
работе и инновационной деятельности и утвержденной ректором университета, в штатное

РаСПисание Университета с финансированием из средств Проекта вводятся должности
наУЧных работников, соответствующие квалификации исполнителеЙ. С исполнителями
заключаются срочные трудовые договоры на период работы по Проекту в рilп,Iках
финансового года, срок окончания трудовых отношений не может быть установлен
позднее 4 декабря соответствующего года.

2.1|. В случае увольнения, изменения цудового договора (перевода на другую
Должность) или в иных случаJIх выведения руководитеJUI Проекта из наушо-
педагогического состава РГПУ им. А. И. Герчена решение о смене руководителя Проекта
принимается проректором по науrной работе и инновационной деятельности и
оформляется прикtвом об изменении состава коллектива Проекта.

2.|2. В слуrае увольнения, изменения трудового договора (перевода на другую
Должность) или в иньtх случЕUIх выведения исполнителя Проекта из научно-
педагогического состава РГПУ им. А. И. Герцена или невыполнения работ,
предусмотренных планом работы по Проекту, дополнительным соглашением к трудовому
договору / приложением Jrlb 1 к труловому договору, решение о замене исполнителя
Проекта принимает руководитель Проекта. Изменения в составе коллоктива исполнителей
Проекта оформляются прикЕrзом проректора по науrной работе и инновационной
деятельности.

2.1,З. Оформление командировки и направление работников в командировку в

соответствии с планом работы по Проекту осуществляется согласно действующему
Законодательству РоссиЙскоЙ Федерации и локальным нормативным актам
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РГПУ им. А. И. Герцена, реryлирующим напр.Iвление работников в служебные

командировки.

2,I4, Оформление зшIвок на закупку товаров, работ, услуг в соотвотствии с

планом работы по Проекту осуществляется в устаIIовленном в РГПУ им. А. И. Герцена

порядке но позднее чем за 2 месяца до предполагаемой даты закJIючения

контракта./договора поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг и не позднее
III квартала текущего года. Заявка на закупку направляется на согласование в системе

электронного документооборота lC: Щокументооборот (далее - СЭД) управлением
научных исследований.

Закупка товаров, работ услуг осуществJuIется в соответствии с Федеральным

законом от 05.04.201З М 44-ФЗ кО контрактной системе в сфере з.lкупок товаров, работ,

услуг для обеспечения государственньIх и муниципальньIх нужд).
2.|5. Издание монографии, если TaKoBarI зtulвлена в качестве индикатора

отчетности, в издательстве РГПУ им. А. И. Герчена, при вкJIючении монографии в план

редакционно-издательской деятельности университета, осуществляется путем подачи

змвки на издани9 печатной продукции в СЭrЩ от структурного подрir}деления,

являющегося местом работы руководителя Проекта, не позднее чем за 2,5 месяца до
предполагаемого срока получения тирФка. Монографии.

3. отчетность

3.1. По итогtlм каждого промежуточного этапа выполнения Проекта исполнители
Проекта за 10 календарньтх дней до даты окончания этапа выполнения Проекта
представJuIют в соответствии с приложением Ns 2 к настоящим Методическим

рекомендациям промежуточный отчет о выполнении видов работ, указанньж в плане

работы по Проекту. На основЕlнии представленного отчета руководитель Проекта

принимает решение о продолжении работы по Проекry каждым исполнителем и

заключении нового дополнительного соглашения к трудовому договору в соответствии со

сметой Проекта.
3.2. По запросу управления наrшьш исследований руководитель Проекта

предоставJuIет сведения о промежуточных результатах по Проекту, заявпенньIх в качестве

индикаторов отчетности.
3.3. ,Щоклал об итоговьD( результатах, полrIенньIх в течении каJIендарного года,

руководитель Проекта (ответственный исполнитель Проекта) представJIяет на заседчrнии

научного-технического совета РГПУ им. А. И, Герчена в декабре текущего года.

3.4. Отчет о реirлизации Проекта оформляется в соответствии с ГОСТ 7.32-20|7
кСИБИЩ. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления>.

Отчет о реtlлизации Проекта и иные отчетные материалы готовятся в установленные
Министерством просвещения РФ сроки.
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