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Профессорско- Антитеррористическая 36 заочная февраль 2025
преподавательский безопасность в образовательном (с применением
состав учреждении ДОТ)
Профессорско- Проектирование и—организация 16 заочная февраль 2025
преподавательский учебного процесса в электронной (с применением
состав информационно-образовательной ДОТ)

среде вуза
Профессорско- Государственная политика 36 очно-заочная февраль-март 2025
преподавательский российской федерации—области (с применением
состав образования ДОТ)
Профессорско- Использование—российского и 32 очно-заочная февраль-март 2025
преподавательский свободного программного (с применением
состав обеспечения в—образовательном ДОТ)

процессе высшей школы
Профессорско- Базовый курс первой помощи (для 18 заочная март 2025
преподавательский работников образовательной (с применением
состав организации) ДОТ)
Профессорско- Основы профилактики коррупции 18 заочная март 2025
преподавательский (с применением
состав; ДОТ)
Руководящие работники



7.|Профессорско- Проектирование и—организация 16 заочная май 2025
преподавательский учебного процесса в электронной (с применением
состав информационно-образовательной ДОТ)

среде вуза
8.|Профессорско- Антитеррористическая 36 заочная сентябрь 2025

преподавательский безопасность в образовательном (с применением
состав учреждении ДОТ)

9.|Профессорско- Базовый курс первой помощи (для 18 заочная октябрь 2025
преподавательский работников образовательной (с применением
состав организации) ДОТ)

10.|Профессорско- Использование—российского и За очно-заочная октябрь 2025
преподавательский свободного программного (с применением
состав обеспечения в—образовательном ДОТ)

процессе высшей школы
11.|Профессорско- Основы профилактики коррупции 18 заочная ноябрь 2025

преподавательский (с применением
состав; ДОТ)
Руководящие работники

12.|Руководящие работники|Государственное и муниципальное 36 заочная по мере необходимости
управлениев сфере образования (с применением (при наличии

ДОТ) соответствующей
категории слушателей)

13.| Руководящие работники|Экономика и—управление—в 36 заочная по мере необходимости
образовании (с применением (при наличии

ДОТ) соответствующей
категории слушателей)

* — возможна корректировка сроков обучения и перечня предлагаемых программ
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