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ОБЪЯВЛЯЕТ: 

ГАЗЕТА РГПУ ИМ. А. И. ГЕРЦЕНА Издается с 6 ноября 1927 года

КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ
ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОГО СОСТАВА

ИНСТИТУТ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
И ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАФЕДРА ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ

• Ассистент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, стаж работы в образовательном учреждении не менее 
1 года, при наличии послевузовского профессионального образова-
ния (аспирантура) или ученой степени кандидата наук — без предъ-
явления требований к стажу работы.

Дополнительные требования: практический опыт работы 
в области математического моделирования и комплексов про-
грамм. 

Сведения о планируемой работе: проведение занятий  
по математической статистике и теории алгоритмов; руководство  

самостоятлеьной работой обучающихся; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых образователь-
ных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной 
поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); участие в науч-
но-исследовательской деятельности, подготовка не менее 1 научной 
статьи ежегодно в изданиях, индексируемых в базе РИНЦ, в т. ч. ВАК; 
работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-
оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
— дата начала работы — 01.09.2024;
— должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при наличии уче-

ной степени кандидата наук — 43 500 руб.;
— средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ 

им. А. И. Герцена в 2022 году составила 99 848,16 руб.;
— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-

щих надбавок к должностному окладу;
— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 

о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

Конкурс проводится по адресу:
наб. р. Мойки, д. 48, кор. 2, ауд. 257.
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ИНСТИТУТ МУЗЫКИ, ТЕАТРА И ХОРЕОГРАФИИ

КАФЕДРА МУЗЫКАЛЬНОГО ВОСПИТАНИЯ И ОБРАЗОВАНИЯ

• Доцент (неполная занятость — 0,9 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, ученая степень кандидата (доктора наук) и стаж научно- 
педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента  
(старшего научного сотрудника); Почетное звание Российской  
Федерации, бывшего СССР или бывших союзных республик (народ-
ного артиста, заслуженного деятеля искусств, заслуженного артиста) 
или лауреат/дипломант всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства; наличие опубликованных научных трудов 
и учебно-методических изданий (в том числе соавторстве) и творче-
ских работ по направлению искусства.

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ 
не ниже 1; наличие научных статей за последние 5 лет; защита диссер-
тации на соискание ученой степени кандидата искусствоведения (1);  
опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексиру-
емых в наукометрических базах РИНЦ с ненулевым импакт-факто-
ром, по профилю кафедры; повышение квалификации по профи-
лю кафедры (не менее 1 ежегодно); участие в качестве докладчика 
на конференции (не менее 1 ежегодно). Иностранный эксперт от РГПУ  
им. А. И. Герцена в Шаньдунском педагогическом университете  
(Цзинань, КНР) (1). Участие в концертной деятельности институ-
та музыки, театра и хореографии, лауреат международных конкурсов 
(не менее 1 ежегодно).

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведе-
ние семинарских занятий в области «истории отечественного музы-
кального искусства», «истории и теории музыкального искусства», 
«сольфеджио», «анализа музыкальных произведений», «технологии  
и исследования в музыкальном искусстве и образовании», «музыкаль-
ном искусстве в контексте художественной культуры»; разработка 
курсов в электронных системах: центр дистанционной поддержки 
обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle) (2); руководство ВКР; работа, 
предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоро-
вительных, спортивных, творческих и иных мероприятий; подготов-
ка публикации в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК 
(не менее 1 ежегодно); участие в качестве докладчика на конферен-
ции всероссийского/международного уровня за отчетный период (2); 
подготовка обучающихся к участию в концертах, концертно-испол-
нительская деятельность; работа, предусмотренная планами воспи-
тательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих 
и иных мероприятий.

Условия работы:
— дата начала работы — 01.09.2024;
— должностной оклад доцента при наличии ученой степени 

доктора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 66 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу. 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные  
Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

• Доцент (неполная занятость — 0,1 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, ученая степень кандидата (доктора наук) и стаж научно- 
педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента  
(старшего научного сотрудника); Почетное звание Российской  
Федерации, бывшего СССР или бывших союзных республик (народ-
ного артиста, заслуженного деятеля искусств, заслуженного артиста) 
или лауреат/дипломант всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства; наличие опубликованных научных трудов 
и учебно-методических изданий (в том числе соавторстве) и творче-
ских работ по направлению искусства.

Дополнительные требования: наличие научных статей  
за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных  

изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ с ненуле-
вым импакт-фактором, по профилю кафедры; повышение квалифика-
ции в отчетный период по профилю кафедры; участие в конференци-
ях в качестве докладчика.

Сведения о планируемой работе: научное руководство/кон-
сультирование НИД аспирантов, руководство ВКР; работа, предусмо-
тренная планами воспитательных, творческих и иных мероприятий; 
публикация статей в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ВАК (не менее 1 раза в год); выступление с докладами на научных 
конференциях всероссийского/международного уровня за отчетный  
период (1); подготовка студентов и аспирантов для участия с доклада-
ми в научных конференциях (2).

Условия работы:
— дата начала работы — 01.10.2024;
— должностной оклад доцента при наличии ученой степени 

доктора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 66 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу. 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные  
Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

КАФЕДРА МУЗЫКАЛЬНО-ИНСТРУМЕНТАЛЬНОЙ 
ПОДГОТОВКИ

• Доцент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, ученая степень кандидата (доктора наук) и стаж  
научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание  
доцента (старшего научного сотрудника); Почетное звание Россий-
ской Федерации, бывшего СССР или бывших союзных республик 
(народного артиста, заслуженного деятеля искусств, заслуженно-
го артиста) или лауреат/дипломант всероссийских конкурсов или  
фестивалей по направлению искусства; наличие опубликованных  
научных трудов и учебно-методических изданий (в том числе соав-
торстве) и творческих работ по направлению искусства.

Дополнительные требования: наличие учеников-лауре-
атов международных конкурсов; подготовка лауреатов/дипло-
мантов международных/всероссийских конкурсов/фестивалей  
по направлению искусства.

Сведения о планируемой работе: проведение семинарских 
и практических занятий в области музыкально-инструменталь-
ного искусства (скрипка); руководство самостоятельной работой 
обучающихся; подготовка докладов по плану организаторов кон-
ференций не реже 1 раза в течение учебного года; подготовка  
обучающихся к участию в концертах, проходящих на различных 
концертных площадках Санкт-Петербурга; подготовка обучаю-
щихся к участию во всероссийских и международных фестивалях 
и конкурсах (1); работа, предусмотренная планами воспитатель-
ных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих 
и иных мероприятий.

Условия работы:
— дата начала работы — 01.10.2024;
— должностной оклад доцента при наличии ученой степени 

доктора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 66 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб. 

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу. 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные  
Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: 
пер. Каховского, д. 2, ауд. 302.

ИНСТИТУТ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА

КАФЕДРА ТЕОРИИ И ОРГАНИЗАЦИИ 
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно- 
педагогической работы по направлению физической культуры 
и спорта не менее 3 лет, или стаж педагогической работы не менее  
5 лет, в том числе не менее 3 лет по направлению физической куль-
туры и спорта, или ученое звание доцента (старшего научного со-
трудника), или наличие титула чемпиона, призера Олимпийских игр, 
Паралимпийских игр, чемпионатов мира, Европы, Российской Феде-
рации, национальных чемпионатов, или почетного звания Российской  
Федерации, бывшего СССР, бывших союзных республик, между-
народного почетного звания, или премии в области физической 
культуры и спорта, либо подготовка не менее 1 чемпиона, призера 
Олимпийских игр, Паралимпийских игр, чемпионатов мира, Европы, 
Российской Федерации, национальных чемпионатов по направлению  
физической культуры и спорта; наличие опубликованных (в том числе 
в соавторстве) за последние 5 лет научных трудов и учебных изданий 
по направлению физической культуры и спорта.

Дополнительные требования: Индекс Хирша в базе РИНЦ 
не ниже 4; наличие научных статей за последние 5 лет опубли-
кованных в научных изданиях, индексируемых в наукометриче-
ских базе РИНЦ с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 
Знание и владение методиками преподавания дисциплин психолого- 
педагогического цикла в области физической культуры и спорта.  
Наличие опыта организации проектной деятельности с обучающими-
ся и руководства студенческим научным обществом. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение 
семинарских занятий по дисциплинам: «Теория и методика оздоро-
вительной тренировки», «Организация состязательной деятельно-
сти одаренных детей и талантливой молодежи», «Спортивное обо-
рудование и экипировка», «Современные проблемы физкультурного  
образования»; разработка курсов в электронных системах: хранилище  
открытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); руководство ВКР; разработка рабочих про-
грамм дисциплин и практик, в том числе программ дополнительного 
образования; подготовка учебно-методических комплексов, пособий 
и монографий по профилю кафедры не менее 1 за отчетный период; 
публикация научных статей индексируемых РИНЦ (не менее 1 в год) 
и опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ВАК (не менее 1 в год) по теории и методике физического воспитания, 
спортивной тренировки, оздоровительной и адаптивной физической 
культуры; участие в научно-практических конференциях и других 
формах научных дискуссий (не менее 1 ед. в год); участие в пода-
че заявок на получение грантов российских и зарубежных научных 
фондов; экспертиза учебников, учебных пособий, рабочих программ 
дисциплин и других учебно-методических материалов; подготов-
ка обучающихся к проектной деятельности; участие в предметной  
комиссии института по приему вступительных экзаменов; работа, 
предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоро-
вительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
— дата начала работы — 01.09.2024;
— должностной оклад доцента при наличии ученой степени 

доктора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 66 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу. 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные 
Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: 
Лиговский пр., д. 275, ауд. 203.

ИНСТИТУТ ФИЛОСОФИИ ЧЕЛОВЕКА

КАФЕДРА ТЕОРИИ И ИСТОРИИ КУЛЬТУРЫ

• Профессор 

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогиче-
ской работы не менее 5 лет или ученое звание профессора. 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ 
не ниже 8; наличие научных статей за предшествующий избранию 
период, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индек-
сируемых в наукометрической базе РИНЦ с ненулевым импакт-факто-
ром, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведе-
ние семинарских занятий в области теории и истории современной 
культуры, теории и истории современного искусства, визуальной 
культуры, медиакультуры, кураторского и выставочного дела, тео-
ретического анализа современных объектов культуры; разработка 
курсов в электронных системах: центр дистанционной поддержки 
обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); выполнение экспертной  
работы по заданию Работодателя; публикация в течение года 1 науч-
ной статьи, в рецензируемом научном издании из перечня ВАК с не-
нулевым импакт-фактором и 1 учебника (учебного пособия) по про-
филю кафедры; подготовка и направление не менее 1 заявки в год 
на получение грантов российских и зарубежных научных фондов; 
участие в научных конференциях; научное руководство/консульти-
рование НИД аспирантов, руководство ВКР; работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортив-
ных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
— дата начала работы — 01.11.2024;
— должностной оклад профессора при наличии ученой степени 

доктора наук — 89 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 84 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности профессора в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 192 952,41 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Профессор (неполная занятость — 0,75 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогиче-
ской работы не менее 5 лет или ученое звание профессора. 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ 
не ниже 8; наличие научных статей за предшествующий избранию 
период, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индек-
сируемых в наукометрической базе РИНЦ с ненулевым импакт-факто-
ром, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведе-
ние семинарских занятий в области теории медиа и популярной 
культуры, истории культуры Северо-Западного региона России,  
литературы стран Северной Европы, прикладной культурологии, 
культурной журналистики; разработка курсов в электронной систе-
ме центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); выполнение экспертной работы по заданию Работодате-
ля; публикация в течение года 1 научной статьи в рецензируемом  
научном издании из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором  
и 1 учебника (учебного пособия) по профилю кафедры; подготовка 
и направление не менее 1 заявки в год на получение грантов россий-
ских и зарубежных научных фондов; участие в научных конферен-
циях; научное руководство аспирантами; руководство ВКР; работа, 
предусмотренная планами воспитательных, творческих и иных меро-
приятий.

Условия работы:
— дата начала работы — 01.11.2024;
— должностной оклад профессора при наличии ученой степени 

доктора наук — 89 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 84 500 руб.;
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— средняя заработная плата по должности профессора в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 192 952,41 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: ул. Малая Посадская, д. 26, ауд. 110.

ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ

КАФЕДРА ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ТЕОРИИ 
И ЭКОНОМИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

• Доцент (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно- 
педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента 
(старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ 
не ниже 6. Наличие научных статей за предшествующий избранию  
период, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  
из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведе-
ние семинарских занятий по профилю кафедры; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых образовательных ре-
сурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной под-
держки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных 
изданий; выполнение экспертной работы по заданию Работодате-
ля; подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях  
из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором; руководство ВКР;  
работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-
оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
— дата начала работы — 01.09.2024;
— должностной оклад доцента при наличии ученой степени 

доктора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 66 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу. 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: ул. Черняховского, д. 2.

ФАКУЛЬТЕТ ГЕОГРАФИИ

КАФЕДРА ФИЗИЧЕСКОЙ ГЕОГРАФИИ 
И ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ

• Доцент (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно- 
педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента 
(старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ 
не ниже 5. Наличие научных статей за предшествующий избранию  
период, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  
из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение 
семинарских занятий в области физической географии, природополь-
зования, истории развития географических наук; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых образовательных ре-
сурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной под-
держки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных 

изданий; выполнение экспертной работы по заданию Работодателя; 
подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из пе-
речня ВАК с ненулевым импакт-фактором; подготовка и направление 
заявок (не менее 1) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов; участие в научных конференциях; руководство ВКР; 
работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-
оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
— дата начала работы — 16.10.2024;
— должностной оклад доцента при наличии ученой степени 

доктора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 66 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу. 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, кор. 12, ауд. 27.

ФИЛОЛОГИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ

КАФЕДРА РУССКОГО ЯЗЫКА

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное  
образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно- 
педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента 
(старшего научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ 
не ниже — 2. Наличие научных статей за предшествующий избра-
нию период, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  
из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры.

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение 
семинарских занятий в области современного русского языка и куль-
туры речи; разработка курсов в электронных системах: центр дис-
танционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); 
подготовка учебных изданий; выполнение экспертной работы  
по заданию Работодателя; подготовка научных статей в рецензируе-
мых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором; 
подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение гран-
тов российских и зарубежных научных фондов; участие в научных 
конференциях; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами 
воспитательных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
— дата начала работы — 01.09.2024;
— должностной оклад доцента при наличии ученой степени 

доктора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 66 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу. 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: В.О., 1-ая Линия, д. 52, ауд. 1.

Срок подачи документов — месяц со дня опубликования  
объявления (с 06.06.2024 по 05.07. 2024 года). 

Подача документов осуществляется по вышеуказанным адре-
сам структурных подразделений.

Телефон для справок: 571-29-52.
Конкурс на должности профессорско-преподавательского со-

става проводятся на заседаниях ученых советов филиалов, инсти-
тутов, факультетов в соответсвии с графиками проведения. Засе-
дание ученого совета университета — четвертый четверг месяца.


