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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  
«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. А. И. ГЕРЦЕНА»  

ОБЪЯВЛЯЕТ: 

ГАЗЕТА РГПУ ИМ. А. И. ГЕРЦЕНА Издается с 6 ноября 1927 года

ВЫБОРЫ НА ДОЛЖНОСТЬ ЗАВЕДУЮЩЕГО КАФЕДРОЙ

ИНСТИТУТ ФИЗИКИ

• Заведующий кафедрой теоретической физики и астрономии (не-
полная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, наличие ученой степени и ученого звания, стаж научно-педагоги-
ческой работы или работы в организациях по направлению профессио-
нальной деятельности, соответствующей деятельности кафедры, 
не менее 5 лет. 

Дополнительные требования: Наличие не менее 20 научных ста-
тей за 5 лет, предшествующих избранию, опубликованных в рецензиру-
емых научных изданиях из перечня ВАК или индексируемых в наукоме-
трических базах ядра РИНЦ с ненулевым импакт-фактором, по профилю 
кафедры; индекс Хирша из перечня ВАК / ядра РИНЦ не ниже 20; опыт 
участия в российских и международных научно-исследовательских 
проектах в качестве руководителя не менее 5 проектов за последние 
5 лет; опыт совместной международной научно-исследовательской ра-
боты; опыт экспертной работы в научных фондах и организациях; опыт 

подготовки кадров высшей квалификации; опыт рецензирования  
научных статей в специализированных российских и зарубежных науч-
ных журналах, в т.ч. индексируемых международными базами данных.

Сведения о планируемой организационной, педагогической, 
учебно-методической и научно-исследовательской работе: 
руководство работой коллектива кафедры, разработка стратегии раз-
вития деятельности кафедры; организация межфакультетского, меж-
вузовского, международного взаимодействия преподавателей кафе-
дры; организация и проведение научно-исследовательской работы 
на кафедре; экспертиза диссертаций, представляемых к защите; ру-
ководство научно-исследовательской работой обучающихся; участие 
в международной деятельности университета; сотрудничество с отече-
ственными и зарубежными высшими заведениями с учетом профиля 
кафедры; разработка авторских курсов; чтение лекций и проведение 
семинарских занятий (в т. ч. на английском языке) в области теоретиче-
ской физики; разработка курсов в электронных системах: хранилище 
открытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); подготовка учебных изданий; выполнение экспертной ра-
боты по заданию Работодателя; подготовка  научных статей в изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ с ненулевым импакт-фактором (не ме-
нее 1 ежегодно); подготовка и направление заявок (не менее 1) на по-
лучение грантов российских и зарубежных научных фондов; участие 
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в научных конференциях; научное руководство/консультирование НИД 
аспирантов, докторантов; руководство ВКР; поддержка обучающихся 
в разработке и реализации социально-значимых проектов.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.04.2024;

— должностной оклад заведующего кафедрой при наличии ученой 
степени доктора наук — 95 500 руб., при наличии ученой степени канди-
дата наук — 90 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности заведующего кафедрой 
в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 237 075,68 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

ФАКУЛЬТЕТ БИОЛОГИИ

• Заведующий кафедрой методики обучения биологии и экологии

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, наличие ученой степени доктора педагогических наук и учено-
го звания профессор, стаж научно-педагогической работы или работы 
в организациях по направлению профессиональной деятельности,  
соответствующей деятельности кафедры, не менее 5 лет.

Дополнительные требования:  Наличие научных ста-
тей за предшествующий избранию период, опубликованных  
в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в науко- 
метрических базах РИНЦ с ненулевым импакт-фактором. Наличие опы-
та руководства коллективом научно-педагогических работников. 

Сведения о планируемой организационной, педагогической, 
учебно-методической и научно-исследовательской работе:  ру-
ководство работой коллектива кафедры методики обучения биологии 
и экологии, разработка стратегии развития деятельности кафедры; 
организация межфакультетского, межвузовского, международного 
взаимодействия преподавателей кафедры; организация и проведение 
научно-исследовательской работы на кафедре; экспертиза диссерта-
ций, представляемых к защите; руководство научно-исследователь-
ской работой обучающихся; участие в международной деятельности 
университета; сотрудничество с отечественными и зарубежными выс-
шими заведениями с учетом профиля кафедры; разработка авторских 
курсов; чтение лекций и проведение семинарских занятий в области ме-
тодики обучения биологии и экологии; разработка курсов в электрон-
ных системах: хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки обуче-
ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных изданий; выпол-
нение экспертной работы по заданию Работодателя; подготовка  научных 
статей в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ с ненулевым импакт-
фактором (не менее 1 в год); подготовка и направление заявок (не менее  
1 в год) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов; 
участие в научных конференциях; научное руководство/консультирова-
ние НИД аспирантов, докторантов; руководство ВКР; поддержка обучаю-
щихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад заведующего кафедрой при наличии ученой 
степени доктора наук — 95 500 руб., при наличии ученой степени канди-
дата наук — 90 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности заведующего кафедрой 
в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 237 075,68 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ  
ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОГО СОСТАВА

ИНСТИТУТ МУЗЫКИ, ТЕАТРА И ХОРЕОГРАФИИ

КАФЕДРА МУЗЫКАЛЬНО-ИНСТРУМЕНТАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ

• Доцент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора наук) и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника); Почетное звание Российской Федерации, быв-
шего Союза ССР или бывших союзных республик (народного артиста, 
заслуженного деятеля искусств, заслуженного артиста) или лауреат/
дипломант всероссийских конкурсов или фестивалей по направлению 
искусства; наличие опубликованных научных трудов и учебно-методи-
ческих изданий (в том числе соавторстве) и творческих работ по направ-
лению искусства.

Дополнительные требования: ученая степень кандидата наук; 
индекс Хирша в базах РИНЦ не ниже 1; наличие научных статей за по-
следние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, 
индексируемых в наукометрических базах РИНЦ с ненулевым импакт-
фактором по профилю кафедры.

Сведения о планируемой работе: проведение семинарских 
и практических занятий в области музыкально-инструментального 
искусства; руководство самостоятельной работой обучающихся; пу-
бликация статьи за период контракта в рецензируемых научных изда-
ниях из перечня ВАК (1); подготовка докладов по плану организаторов 
конференций не реже 1 раза в течение учебного года (1); подготовка 
обучающихся к участию в концертах, проходящих на различных кон-
цертных площадках Санкт-Петербурга (3); подготовка обучающихся 
к участию во всероссийских и международных фестивалях и конкур-
сах (1); концертно-исполнительская деятельность (солист, ансамблист, 
концертмейстер на концертных площадках Санкт-Петербурга, Москвы 
и других городов России и Китая) (5); работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, твор-
ческих и иных мероприятий; работа, предусмотренная планами вос-
питательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих 
и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Старший преподаватель (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажа творческой или научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж твор-
ческой или научно-педагогической работы не менее 1 года или наличие 
звания лауреата/дипломата всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства, или наличие творческих работ, представ-
ленных на региональных/всероссийских/международных выставках/
конкурсах/фестивалях по направлению искусства.

Дополнительные требования: лауреат международных конкур-
сов исполнительского мастерства.

Сведения о планируемой работе: проведение практических заня-
тий по специальному фортепиано, общему курсу фортепиано; руковод-
ство самостоятельной работой обучающихся; подготовка обучающихся 

к участию в концертах, проходящих на различных концертных площадках 
Санкт-Петербурга (2); подготовка обучающихся к участию во всероссий-
ских и международных фестивалях и конкурсах (1); концертно-исполни-
тельская деятельность (солист, ансамблист, концертмейстер на концерт-
ных площадках Санкт-Петербурга, Москвы и других городов России); 
работа в качестве члена жюри различных конкурсов исполнительско-
го мастерства, регионального, всероссийского и международного уров-
ней (1); работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультур-
но-оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Старший преподаватель (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажа творческой или научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж твор-
ческой или научно-педагогической работы не менее 1 года или наличие 
звания лауреата/дипломата всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства, или наличие творческих работ, представ-
ленных на региональных/всероссийских/международных выставках/
конкурсах/фестивалях по направлению искусства.

Дополнительные требования: наличие учеников-лауреатов меж-
дународных конкурсов.

Сведения о планируемой работе: проведение практических заня-
тий по дисциплине «Специальный инструмент» (кларнет); руководство 
самостоятельной работой обучающихся; защита диссертации на соиска-
ние ученой степени кандидата искусствоведения за период контракта; 
публикация статей за период контракта в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК (1) и статьи (1), опубликованной в сборниках ста-
тей, издаваемых в РГПУ им. А.И. Герцена; подготовка докладов по плану 
организаторов конференций не реже 1 раза в течение учебного года (1); 
подготовка к публикации учебного пособия; подготовка обучающихся 
к участию в концертах, проходящих на различных концертных площад-
ках Санкт-Петербурга (2); подготовка обучающихся к участию во всерос-
сийских и международных фестивалях и конкурсах (3); работа в качестве 
члена жюри различных конкурсов исполнительского мастерства, регио-
нального, всероссийского и международного уровней (1); концертно-ис-
полнительская деятельность (солист, ансамблист, концертмейстер на кон-
цертных площадках Санкт-Петербурга, Москвы и других городов России) 
(2); работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оз-
доровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Старший преподаватель (неполная занятость — 0,25 ставки) 

Требования к квалификации: высшее профессиональное об-
разование; наличие стажа творческой или научно-педагогической  

работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата 
наук стаж творческой или научно-педагогической работы не ме-
нее 1 года или наличие звания лауреата/дипломата всероссийских 
конкурсов или фестивалей по направлению искусства, или нали-
чие творческих работ, представленных на региональных/всерос-
сийских/международных выставках/конкурсах/фестивалях по на-
правлению искусства.

Дополнительные требования: наличие учеников-лауреатов меж-
дународных конкурсов.

Сведения о планируемой работе: проведение практических заня-
тий по специальному фортепиано, общему курсу фортепиано; руковод-
ство самостоятельной работой обучающихся; выступление с докладом 
на научной конференции всероссийского/международного уровня (1); 
подготовка обучающихся к участию в концертах, проходящих на раз-
личных концертных площадках Санкт-Петербурга (3); подготовка об-
учающихся к участию во всероссийских и международных фестивалях 
и конкурсах (4); концертно-исполнительская деятельность (солист, ан-
самблист, концертмейстер на концертных площадках Санкт-Петербурга, 
Москвы и других городов России)(3); работа в качестве члена жюри раз-
личных конкурсов исполнительского мастерства, регионального, все-
российского и международного уровней (1); работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортив-
ных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Старший преподаватель (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажа творческой или научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж твор-
ческой или научно-педагогической работы не менее 1 года или наличие 
звания лауреата/дипломата всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства, или наличие творческих работ, представ-
ленных на региональных/всероссийских/международных выставках/
конкурсах/фестивалях по направлению искусства.

Дополнительные требования: наличие учеников-лауреатов меж-
дународных конкурсов.

Сведения о планируемой работе: проведение практических заня-
тий по дисциплине «Специальный инструмент» (альт); руководство само-
стоятельной работой обучающихся; подготовка обучающихся к участию 
в концертах, проходящих на различных концертных площадках Санкт-
Петербурга (3); подготовка обучающихся к участию во всероссийских 
и международных фестивалях и конкурсах; концертно-исполнитель-
ская деятельность (солист, ансамблист, концертмейстер на концертных 
площадках Санкт-Петербурга, Москвы и других городов России); прове-
дение открытого урока в рамках работы секции «Струнные инструмен-
ты учебно-методического центра Санкт Петербурга» (1); работа, предус-
мотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;
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— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Ассистент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажа творческой работы или работы в образователь-
ном учреждении не менее 1 года, или стажа работы не менее 1 года 
по направлению искусства; при наличии послевузовского профессио-
нального образования (аспирантура, ассистентура-стажировка) — без 
предъявления требований к стажу работы.

Дополнительные требования: лауреат международных конкур-
сов исполнительского мастерства.

Сведения о планируемой работе: проведение практических 
занятий по специальному фортепиано, общему курсу фортепиано; 
руководство самостоятельной работой обучающихся; разработка 
курсов в электронной системе центр дистанционной поддержки 
обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle) (1); подготовка к публика-
ции статьи в рецензируемом научном издании из перечня ВАК (1); 
выступление с докладом на научной конференции всероссийско-
го/международного уровня (1); подготовка обучающихся к участию 
в концертах, проходящих на различных концертных площадках 
Санкт-Петербурга (1); концертно-исполнительская деятельность (со-
лист, ансамблист, концертмейстер на концертных площадках Санкт-
Петербурга, Москвы и других городов России); работа, предусмо-
тренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при наличии уче-
ной степени кандидата наук — 43 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 123 056,93 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

• Ассистент (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное об-
разование; наличие стажа творческой работы или работы в об-
разовательном учреждении не менее 1 года, или стажа работы 
не менее 1 года по направлению искусства; при наличии после-
вузовского профессионального образования (аспирантура, ас-
систентура-стажировка) — без предъявления требований к ста-
жу работы.

Дополнительные требования: лауреат международных 
конкурсов исполнительского мастерства.

Сведения о планируемой работе: проведение практиче-
ских занятий по специальному фортепиано, общему курсу фор-
тепиано; руководство самостоятельной работой обучающихся; 
выступление с докладом на научной конференции всероссий-
ского/международного уровня (1); подготовка к публикации 
статьи в рецензируемом научном издании из перечня ВАК (1);  
подготовка обучающихся к участию в концертах, проходящих 
на различных концертных площадках Санкт-Петербурга (3); под-
готовка обучающихся к участию во всероссийских и международ-
ных фестивалях и конкурсах (1); концертно-исполнительская де-
ятельность (солист, ансамблист, концертмейстер на концертных 
площадках Санкт-Петербурга, Москвы и других городов России) 
(5); работа, предусмотренная планами воспитательных, физкуль-
турно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных меро-
приятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при наличии уче-
ной степени кандидата наук — 43 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 123 056,93 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

• Ассистент (неполная занятость — 0,25 ставки) 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажа творческой работы или работы в образователь-
ном учреждении не менее 1 года, или стажа работы не менее 1 года 
по направлению искусства; при наличии послевузовского профессио-
нального образования (аспирантура, ассистентура-стажировка) — без 
предъявления требований к стажу работы.

Дополнительные требования: лауреат международных конкур-
сов исполнительского мастерства.

Сведения о планируемой работе: проведение практических заня-
тий по специальному фортепиано, общему курсу фортепиано; руковод-
ство самостоятельной работой обучающихся; выступление с докладом 
на научной конференции всероссийского/международного уровня (1); 
подготовка обучающихся к участию в концертах, проходящих на раз-
личных концертных площадках Санкт-Петербурга (3); подготовка об-
учающихся к участию во всероссийских и международных фестивалях 
и конкурсах (1); концертно-исполнительская деятельность (солист, ан-
самблист, концертмейстер на концертных площадках Санкт-Петербурга, 
Москвы и других городов России) (7); осуществление аудио- и видеоза-
писей произведений фортепианного репертуара (10); работа, предус-
мотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при наличии уче-
ной степени кандидата наук — 43 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 123 056,93 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

КАФЕДРА МУЗЫКАЛЬНОГО ВОСПИТАНИЯ И ОБРАЗОВАНИЯ

• Профессор 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической ра-
боты не менее 5 лет или наличие ученого звания профессора; Почетное 
звание Российской Федерации, бывшего Союза ССР, или бывших союз-
ных республик (народного артиста, заслуженного деятеля искусств, за-
служенного артиста), или лауреат/дипломант международных/всерос-
сийских конкурсов/фестивалей по направлению искусства. Подготовка 
лауреатов/дипломантов международных/всероссийских конкурсов/фе-
стивалей по направлению искусства; наличие творческих работ по на-
правлению искусства.

Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ 
не ниже 4; наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных 
в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометриче-

ских базах РИНЦ с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 
Повышение квалификации в отчетный период по профилю кафедры (2). 
Работа в диссертационных советах по защите диссертаций на соискание 
ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора 
наук, созданных при РГПУ им. А. И. Герцена (ученый секретарь). Организация 
и проведение ежегодных конференций и секции в рамках межвузовской 
конференции. Организация и проведение ежегодного концерта творче-
ских работ студентов. Участие в экспертной деятельности: рецензирование 
диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание 
ученой степени доктора наук для кафедрального обсуждения.

Сведения о планируемой работе:  чтение лекций и проведение 
практических занятий в области: модуль «Пpeдмeтно-coдepжатeльный». 
— «История зарубежного музыкального искусства», «История музыки»; 
модуль «История и теория музыкального искусства». — «История музыки 
(зарубежной)»; модуль «Предметно-методический». — «Структура музы-
кального языка»; модуль «Профессиональная подготовка». — «Основы 
научных исследований»; модуль «Подготовка артиста драматическо-
го театра и кино». — «История музыки»; модуль «Учебно-исследова-
тельский». — «Производственная практика (преддипломная)»; модуль 
«Технологии и исследования в музыкальном искусстве и образовании». 
— «Производственная практика (научно-исследовательская работа)»; 
модуль «Исполнительское мастерство». — «Производственная практи-
ка (научно-исследовательская работа)»; модуль «Технологии и исследо-
вания в музыкальном искусстве и образовании». — Производственная 
практика (преддипломная); разработка курсов в электронных систе-
мах: центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle) (6); научное руководство/консультирование НИД аспирантов; 
руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, 
творческих и иных мероприятий; подготовка к публикации статей, ре-
цензируемых научных изданиях из перечня ВАК (не менее 2-х в течение 
учебного года); выступление с докладами на научных конференциях 
всероссийского/международного уровня за отчетный период (не менее 
2-х в течение учебного года); организация и проведение ежегодных кон-
ференций (1); организация и проведение секции в рамках межвузовской 
конференции (1); подготовка студентов и аспирантов для участия с до-
кладами в научных конференциях (6); кураторство творческого проекта 
(1); организация и проведение ежегодного концерта творческих работ 
студентов по дисциплине «Структура музыкального языка» (1); работа, 
предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздорови-
тельных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад профессора при наличии ученой степени 
доктора наук — 89 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 84 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности профессора в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 192 952,41 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Старший преподаватель (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажатворческой или научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж твор-
ческой или научно-педагогической работы не менее 1 года или наличие 
звания лауреата/дипломата всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства, или наличие творческих работ, представ-
ленных на региональных/всероссийских/международных выставках/
конкурсах/фестивалях по направлению искусства. 

Дополнительные требования: повышение квалификации по пла-
ну кафедры (1). Разработка и реализация проекта концерта в виртуаль-
ной реальности (1). Создание электронных аудиоиллюстраций. Концер-
тно-исполнительская деятельность (солист, ансамблист, концертмейстер 
на концертных площадках СПб., Москвы и других городов России).

Сведения о планируемой работе: проведение занятий по дисци-
плине: модуль «Дополнительное образование»; дисциплины и курсы 

по выбору: «Мультимедийные технологии в искусстве», модуль «Ком-
муникативно-цифровой», «Мультимедийные технологии в искус-
стве»; вариативные модули: «Информационные технологии в музыке», 
«Профессиональная коммуникация», «Информационные технологии 
в профессиональной деятельности», «Коммуникация в профессио-
нальной деятельности музыканта-исполнителя», «Информацион-
ные технологии в музыкальном искусстве». Руководство самостоятель-
ной работой обучающихся; подготовка электронных учебных пособий (1); 
разработка курсов в электронных системах: центр дистанционной под-
держки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle) (3); работа, предусмо-
тренная планами воспитательных, творческих и иных мероприятий. 
Повышение квалификации по плану кафедры (1). Разработка и помощь 
студентам в реализации индивидуальных творческих проектов (2). Под-
готовка к публикации за отчетный период статья ВАК (1). Выступление 
с докладом на научной конференции всероссийского/международного 
уровня за отчетный период (1); работа, предусмотренная планами вос-
питательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих 
и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

КАФЕДРА СОЛЬНОГО ПЕНИЯ

• Профессор (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической ра-
боты не менее 5 лет или наличие ученого звания профессора; Почетное 
звание Российской Федерации, бывшего Союза ССР, или бывших союз-
ных республик (народного артиста, заслуженного деятеля искусств, за-
служенного артиста), или лауреат/дипломант международных/всерос-
сийских конкурсов/фестивалей по направлению искусства. Подготовка 
лауреатов/дипломантов международных/всероссийских конкурсов/фе-
стивалей по направлению искусства; наличие творческих работ по на-
правлению искусства.

Дополнительные требования: заслуженный артист РФ, наличие 
учеников-лауреатов международных конкурсов.

Сведения о планируемой работе: проведение семинарских 
и практических занятий в области вокального искусства; руковод-
ство самостоятельной работой обучающихся; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых образовательных ресур-
сов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки 
обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка докладов по пла-
ну организаторов конференций, повышение квалификации в отчетный 
период по профилю кафедры (1); подготовка статьи к публикации в рецен-
зируемых научных изданиях из перечня ВАК (1); подготовка обучающихся 
к участию в концертах, проходящих на различных концертных площадках 
Санкт-Петербурга (не менее 1 концерта в год); подготовка обучающихся 
к участию во всероссийских и международных фестивалях и конкурсах 
(не менее 1 раза в год); член жюри различных конкурсов исполнительско-
го мастерства, регионального, всероссийского и международного уров-
ней. Работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-
оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад профессора при наличии ученой степени 
доктора наук — 89 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 84 500 руб.;



№3 (3007) 
ФЕВРАЛЬ 2024

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 191186, СанктПетербург, наб. реки Мойки, д. 48, кор. 20а, ком. 301

6 конкурс №3 (3007) 
ФЕВРАЛЬ 20247конкурс

— средняя заработная плата по должности профессора в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 192 952,41 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Доцент (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора наук) и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника); Почетное звание Российской Федерации, быв-
шего Союза ССР или бывших союзных республик (народного артиста, 
заслуженного деятеля искусств, заслуженного артиста) или лауреат/
дипломант всероссийских конкурсов или фестивалей по направлению 
искусства; наличие опубликованных научных трудов и учебно-методи-
ческих изданий (в том числе соавторстве) и творческих работ по направ-
лению искусства.

Дополнительные требования: лауреат международных конкур-
сов исполнительского мастерства, наличие учеников-лауреатов между-
народных конкурсов.

Сведения о планируемой работе: проведение семинарских 
и практических занятий в области вокального искусства; руковод-
ство самостоятельной работой обучающихся; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых образовательных ре-
сурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной под-
держки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка статьи 
к публикации в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК (1); 
подготовка докладов по плану организаторов конференций, повыше-
ние квалификации в отчетный период по профилю кафедры (1); подго-
товка обучающихся к участию в концертах, проходящих на различных 
концертных площадках Санкт-Петербурга (не менее 1 концерта в год); 
подготовка обучающихся к участию во всероссийских и международ-
ных фестивалях и конкурсах (не менее 1 раза в год); член жюри раз-
личных конкурсов исполнительского мастерства, регионального, все-
российского и международного уровней; концертно-исполнительская 
деятельность (солист на концертных площадках Санкт-Петербурга, 
Москвы и других городов России) (2); работа, предусмотренная пла-
нами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные По-
ложением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

• Старший преподаватель (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажа творческой или научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж твор-
ческой или научно-педагогической работы не менее 1 года или наличие 
звания лауреата/дипломата всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства, или наличие творческих работ, представ-
ленных на региональных/всероссийских/международных выставках/
конкурсах/фестивалях по направлению искусства. 

Дополнительные требования: лауреат международных конкур-
сов исполнительского мастерства.

Сведения о планируемой работе: проведение семинарских 
и практических занятий в области вокального искусства; руководство 
самостоятельной работой обучающихся; разработка курсов в электрон-
ных системах: хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки обу-
чения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка докладов по плану 
организаторов конференций, повышение квалификации в отчетный 
период по профилю кафедры (1); подготовка обучающихся к участию 
в концертах, проходящих на различных концертных площадках Санкт-
Петербурга (не менее 1 концерта в год); подготовка обучающихся 
к участию во всероссийских и международных фестивалях и конкурсах 
(не менее 1 раза в год); концертно-исполнительская деятельность (со-
лист на концертных площадках Санкт-Петербурга, Москвы и других го-
родов России) (5); работа, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных меро-
приятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Старший преподаватель (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажа творческой или научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж твор-
ческой или научно-педагогической работы не менее 1 года или наличие 
звания лауреата/дипломата всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства, или наличие творческих работ, представ-
ленных на региональных/всероссийских/международных выставках/
конкурсах/фестивалях по направлению искусства. 

Дополнительные требования: заслуженный артист РФ, лауре-
ат международных конкурсов исполнительского мастерства.

Сведения о планируемой работе: проведение семинарских 
и практических занятий в области вокального искусства; руководство 
самостоятельной работой обучающихся; разработка курсов в электрон-
ных системах: хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки обу-
чения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка докладов по плану 
организаторов конференций, повышение квалификации в отчетный 
период по профилю кафедры (1); подготовка обучающихся к участию 
в концертах, проходящих на различных концертных площадках Санкт-
Петербурга (не менее 1 концерта в год); участие студентов класса 
в конкурсах различных уровней (не менее 1 раза в год); концертно-ис-
полнительская деятельность (солист на концертных площадках Санкт-
Петербурга, Москвы и других городов России) (10); работа, предусмо-
тренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

КАФЕДРА ХОРОВОГО ДИРИЖИРОВАНИЯ

• Доцент (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора наук) и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника); Почетное звание Российской Федерации, быв-
шего Союза ССР или бывших союзных республик (народного артиста, 
заслуженного деятеля искусств, заслуженного артиста) или лауреат/
дипломант всероссийских конкурсов или фестивалей по направлению 
искусства; наличие опубликованных научных трудов и учебно-методи-
ческих изданий (в том числе соавторстве) и творческих работ по направ-
лению искусства.

Дополнительные требования: ученая степень кандидата наук, 
индекс Хирша в базе РИНЦ не ниже 1; наличие научных статей за по-
следние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, 
индексируемых в наукометрических базе РИНЦ с ненулевым импакт-
фактором, по профилю кафедры; повышение квалификации в отчетный 
период.

Сведения о планируемой работе: проведение индивидуальных за-
нятий в области музыкального искусства по дисциплинам: «Дирижиро-
вание», «Управление хором», «Дирижерско-хоровые дисциплины»; под-
готовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-фактором (не менее 1 в год); участие в научных 
конференциях (не менее 1 в год); руководство ВКР; подготовка обуча-
ющихся к участию в концертах, проходящих на различных концертных 
площадках Санкт-Петербурга (1); подготовка обучающихся для участия 
в олимпиадах, творческих конкурсах международного и всероссийско-
го уровня (не менее 1 в год); работа, предусмотренная планами воспи-
тательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих 
и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

КАФЕДРА ХОРЕОГРАФИЧЕСКОГО ИСКУССТВА

• Старший преподаватель 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора наук) и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника); Почетное звание Российской Федерации, быв-
шего Союза ССР или бывших союзных республик (народного артиста, 
заслуженного деятеля искусств, заслуженного артиста) или лауреат/
дипломант всероссийских конкурсов или фестивалей по направлению 
искусства; наличие опубликованных научных трудов и учебно-методи-
ческих изданий (в том числе соавторстве) и творческих работ по направ-
лению искусства.

Дополнительные требования: лауреат международных конкур-
сов хореографического искусства.

Сведения о планируемой работе: проведение семинарских за-
нятий по дисциплинам: «Современное хореографическое искусство», 
«Исполнительский практикум по современному хореографическому 
искусству»; разработка курсов в электронных системах: центр дистан-
ционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); руковод-
ство ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, творче-

ских и иных мероприятий; подготовка докладов по плану организаторов 
конференций, повышение квалификации в отчетный период по профи-
лю кафедры (1); подготовка статьи к публикации в рецензируемых на-
учных изданиях из перечня ВАК (1); подготовка обучающихся к участию 
в концертах, проходящих на различных концертных площадках Санкт-
Петербурга (1); подготовка обучающихся для участия в олимпиадах, 
творческих конкурсах международного и всероссийского уровня в об-
ласти хореографического искусства (не менее 1 в год); работа, предус-
мотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Старший преподаватель (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажа творческой или научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж твор-
ческой или научно-педагогической работы не менее 1 года или наличие 
звания лауреата/дипломата всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства, или наличие творческих работ, представ-
ленных на региональных/всероссийских/международных выставках/
конкурсах/фестивалях по направлению искусства. 

Дополнительные требования: лауреат международных конкур-
сов хореографического искусства.

Сведения о планируемой работе: проведение семинарских за-
нятий по дисциплинам: «Народно-характерный танец», «Композиция 
народно-сценического танца»; разработка курсов в электронных систе-
мах: центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспита-
тельных, творческих и иных мероприятий; подготовка докладов по пла-
ну организаторов конференций, повышение квалификации в отчетный 
период по профилю кафедры (1); подготовка статьи к публикации в ре-
цензируемых научных изданиях из перечня ВАК (1); подготовка обуча-
ющихся к участию в концертах, проходящих на различных концертных 
площадках Санкт-Петербурга (1); подготовка обучающихся для участия 
в олимпиадах, творческих конкурсах международного и всероссийско-
го уровня в области хореографического искусства (не менее 1 в год); 
производственная практика (предметно-содержательная работа); рабо-
та, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоро-
вительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Старший преподаватель (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
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вание; наличие стажа творческой или научно-педагогической работы 
не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж твор-
ческой или научно-педагогической работы не менее 1 года или наличие 
звания лауреата/дипломата всероссийских конкурсов или фестивалей 
по направлению искусства, или наличие творческих работ, представ-
ленных на региональных/всероссийских/международных выставках/
конкурсах/фестивалях по направлению искусства. 

Дополнительные требования: лауреат международных конкур-
сов хореографического искусства.

Сведения о планируемой работе: проведение семинарских за-
нятий по дисциплинам: «Народно-характерный танец», «Композиция 
народно-сценического танца», «Танцевальный ансамбль»; разработ-
ка курсов в электронных системах: центр дистанционной поддержки 
обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); руководство ВКР; работа, 
предусмотренная планами воспитательных, творческих и иных меро-
приятий; участие в конференции «Современные проблемы музыки 
и хореографии» в качестве докладчика (1); производственная практи-
ка (предметно-содержательная работа); подготовка докладов по плану 
организаторов конференций, повышение квалификации в отчетный 
период по профилю кафедры (1); подготовка обучающихся к участию 
в концертах, проходящих на различных концертных площадках Санкт-
Петербурга (1); подготовка обучающихся для участия в олимпиадах, 
творческих конкурсах международного и всероссийского уровня в об-
ласти хореографического искусства (не менее 1 в год); работа, предус-
мотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

КАФЕДРА ТЕАТРАЛЬНОГО ИСКУССТВА

• Ассистент (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание; наличие стажа творческой работы или работы в образователь-
ном учреждении не менее 1 года, или стажа работы не менее 1 года 
по направлению искусства; при наличии послевузовского профессио-
нального образования (аспирантура, ассистентура-стажировка) — без 
предъявления требований к стажу работы.

Дополнительные требования: лауреат международного теа-
трального фестиваля, наличие театральных премий.

Сведения о планируемой работе: проведение практических 
и семинарских занятий по дисциплинам: «Сценическая подготовка 
и актёрское мастерство», «Сценическое движение», «Методика обу-
чения и воспитания (театральное  образование)»; разработка курсов 
в электронных системах: центр дистанционной поддержки обуче-
ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); работа, предусмотренная пла-
нами воспитательных, творческих и иных мероприятий; подготовка 
докладов по плану организаторов конференций не реже 1 раза в год, 
повышение квалификации в отчетный период по профилю кафедры 
(1); подготовка обучающихся для участия в олимпиадах, творческих 
конкурсах международного и всероссийского уровня в области теа-
трального искусства (1); работа, предусмотренная планами воспита-
тельных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих 
и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при наличии уче-
ной степени кандидата наук — 43 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 123 056,93 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные  
Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена. 

Конкурс проводится по адресу: пер. Каховского, д. 2, аудитория 
302.

ИНСТИТУТ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА

КАФЕДРА ТЕОРИИ И ОРГАНИЗАЦИИ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ

• Профессор (неполная занятость — 0,75 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической ра-
боты не менее 5 лет, или стаж педагогической работы не менее 10 лет, 
в том числе не менее 3 лет по направлению физической культуры 
и спорта, или наличие титула чемпиона, призера Олимпийских игр, 
Паралимпийских игр, чемпионатов мира, Европы, Российской Феде-
рации, национальных чемпионатов, или почетного звания Российской 
Федерации, бывшего Союза ССР, бывших союзных республик, между-
народного почетного звания, или премии в области физической куль-
туры и спорта; подготовка лиц, являющихся чемпионами, призерами 
Олимпийских игр, Паралимпийских игр, чемпионатов мира, Европы, 
Российской Федерации, национальных чемпионатов по направлению 
физической культуры и спорта, или наличие опубликованного (в том 
числе в соавторстве) за последние 10 лет учебника (учебного пособия); 
наличие опубликованных (в том числе в соавторстве) за последние 5 
лет научных трудов и учебных изданий по направлению физической 
культуры и спорта.

Дополнительные требования: Индекс Хирша в базе РИНЦ  
не ниже 10; наличие научных статей за последние 5 лет опубликован-
ных в научных изданиях, индексируемых в наукометрических базе РИНЦ 
с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. Опыт работы 
в диссертационном совете.

Сведения о планируемой работе:  чтение лекций и проведение 
семинарских занятий по дисциплинам: «Врачебно-педагогический кон-
троль в физкультурном образовании», «Оздоровительная физическая 
культура и основы массажа», «Спортивная медицина», «Лечебная фи-
зическая культура и массаж», «Профилактические мероприятия и оз-
доровительные технологии в области физической культуры и спорта», 
организация и проведение педагогической и производственных прак-
тик, разработка курсов в электронных системах: хранилище открытых 
образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дис-
танционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); науч-
ное руководство/консультирование НИД аспирантов; руководство ВКР; 
подготовка учебных изданий; выполнение экспертной работы по зада-
нию Работодателя; подготовка  научных статей в изданиях, индексиру-
емых в базе РИНЦ с ненулевым импакт-фактором; подготовка и направ-
ление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских 
и зарубежных научных фондов; участие в научных конференциях и ра-
боте диссертационного совета; работа, предусмотренная планами вос-
питательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих 
и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад профессора при наличии ученой степени 
доктора наук — 89 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 84 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности профессора в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 192 952,41 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные По-
ложением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

КАФЕДРА ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ  
И СПОРТИВНО-МАССОВОЙ РАБОТЫ

• Профессор (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное об-
разование, ученая степень доктора наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 5 лет, или стаж педагогической работы 
не менее 10 лет, в том числе не менее 3 лет по направлению физи-
ческой культуры и спорта, или наличие титула чемпиона, призера 
Олимпийских игр, Паралимпийских игр, чемпионатов мира, Европы, 
Российской Федерации, национальных чемпионатов, или почетно-
го звания Российской Федерации, бывшего Союза ССР, бывших со-
юзных республик, международного почетного звания, или премии 
в области физической культуры и спорта; подготовка лиц, являю-
щихся чемпионами, призерами Олимпийских игр, Паралимпийских 
игр, чемпионатов мира, Европы, Российской Федерации, националь-
ных чемпионатов по направлению физической культуры и спорта, 
или наличие опубликованного (в том числе в соавторстве) за по-
следние 10 лет учебника (учебного пособия); наличие опубликован-
ных (в том числе в соавторстве) за последние 5 лет научных трудов 
и учебных изданий по направлению физической культуры и спорта.

Дополнительные требования: Индекс Хирша в базе РИНЦ  
не ниже 5; наличие научных статей за последние 5 лет опубли-
кованных в научных изданиях, индексируемых в наукометри-
ческих базе РИНЦ с ненулевым импакт-фактором, по профилю 
кафедры. Владение методиками обучения художественной гимна-
стике и разработки программ групповых упражнений, опыт работы 
со сборными командами по художественной гимнастике. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение 
практических занятий в области физической культуры и спорта; раз-
работка и совершенствование курсов в электронных системах: хра-
нилище открытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); участие в рецензировании научных статей, 
научно-практических конференциях и других формах научных дис-
куссий; руководство ВКР; разработка рабочих программ дисциплин, 
подготовка учебно-методических комплексов и пособий по профи-
лю кафедры; участие во Всероссийских (региональных, универси-
тетских) выставках научно-методической литературы; публикация 
научных статей, опубликованных в рецензируемых научных издани-
ях из перечня ВАК по теории и методике физического воспитания, 
спортивной тренировки, оздоровительной и адаптивной физиче-
ской культуры; организация работы со сборной командой универси-
тета по художественной гимнастике; работа, предусмотренная пла-
нами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад профессора при наличии ученой степени 
доктора наук — 89 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 84 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности профессора в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 192 952,41 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирую-
щих надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные По-
ложением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ  
им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: Лиговский пр., д. 275, аудитория 
203.

ИНСТИТУТ ФИЛОСОФИИ ЧЕЛОВЕКА

КАФЕДРА ФИЛОСОФСКОЙ АНТРОПОЛОГИИ  
И ИСТОРИИ ФИЛОСОФИИ

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника). 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ  
не ниже 2. Наличие научных статей за предшествующий избранию пе-
риод, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе:  чтение лекций и проведение 
семинарских занятий по следующим дисциплинам: Философия, Педа-
гогика и психология общения, Новые концепции риторики и теории 
аргументации, Философия права, Русская философия, Философия об-
разования, Метафизические модели в истории философии; разработка 
в течение года 3 курсов в электронной системе: центр дистанционной 
поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка в тече-
ние года 1 научной статьи в изданиях, индексируемых в базе РИНЦ с не-
нулевым импакт-фактором и 1 научной статьи, аффилированной с РГПУ 
им. А. И. Герцена, опубликованных в рецензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК выполнение экспертной работы по заданию Работодате-
ля; подготовка и направление не менее 1 заявки в течение учебного года 
на получение грантов российских и зарубежных научных фондов; уча-
стие в 1 научной конференции; руководство ВКР; работа, предусмотрен-
ная планами воспитательных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: ул. Малая Посадская, д. 26, аудито-
рия 110.

ФАКУЛЬТЕТ БИОЛОГИИ

КАФЕДРА АНАТОМИИ И ФИЗИОЛОГИИ ЧЕЛОВЕКА И ЖИВОТНЫХ

• Старший преподаватель 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии 
ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы 
не менее 1 года.                           

Дополнительные требования: стаж научно-педагогической ра-
боты не менее 3 лет.

Сведения о планируемой работе: проведение занятий по анато-
мии человека и животных; руководство самостоятельной работой обу-
чающихся; подготовка учебных изданий; разработка курсов в электрон-
ных системах: хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки об-
учения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); участие в научно-исследова-
тельской деятельности: подготовка не менее 1 научной статьи за год 
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в изданиях, индексируемых в РИНЦ; работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творче-
ских и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад старшего преподавателя — 50 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук — 53 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности старшего преподавате-
ля в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 124 924,19 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Ассистент (неполная занятость — 0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при 
наличии послевузовского профессионального образования (аспиранту-
ра) или ученой степени кандидата наук — без предъявления требова-
ний к стажу работы.

Дополнительные требования: практический опыт работы в обла-
сти физиологии человека и животных.

Сведения о планируемой работе: проведение занятий по физио-
логии человека и животных; руководство самостоятельной работой 
обучающихся; разработка курсов в электронных системах: хранилище 
открытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); участие в научно-исследовательской деятельности: подготов-
ка кандидатской диссертации, подготовка не менее 1 научной статьи 
за год в изданиях, индексируемых в базе РИНЦ; работа, предусмотрен-
ная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спор-
тивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад ассистента — 40 500 руб., при наличии уче-
ной степени кандидата наук — 43 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 123 056,93 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена. 

КАФЕДРА БОТАНИКИ И ЭКОЛОГИИ

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника).      

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ  
не ниже 7. Наличие научных статей за предшествующий избранию пе-
риод, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе:  чтение лекций и проведение 
семинарских занятий в области общей экологии и экологии животных; 
разработка курсов в электронных системах: хранилище открытых обра-
зовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанци-

онной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка 
учебных изданий; выполнение экспертной работы по заданию Работо-
дателя; подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором (не менее 1 в год); подго-
товка и направление заявок (не менее 1 в год) на получение грантов рос-
сийских и зарубежных научных фондов; участие в научных конференци-
ях; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных меро-
приятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника).   

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ  
не ниже 4. Наличие научных статей за предшествующий избранию 
период, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из пе-
речня ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе:  чтение лекций и проведе-
ние семинарских занятий в области ботаники и физиологии расте-
ний; разработка курсов в электронных системах: хранилище откры-
тых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); подготовка учебных изданий; выполнение экспертной ра-
боты по заданию Работодателя; подготовка научных статей в ре-
цензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым им-
пакт-фактором (не менее 2 в год); подготовка и направление заявок 
(не менее 1 в год) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов; участие в научных конференциях; руководство 
ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, физкуль-
турно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных меропри-
ятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника).                                   

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ  
не ниже 2. Наличие научных статей за предшествующий избранию пе-
риод, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из переч-
ня ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение 
семинарских занятий в области ботаники; разработка курсов в элек-
тронных системах: хранилище открытых образовательных ресур-
сов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддерж-
ки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных 
изданий; выполнение экспертной работы по заданию Работодате-
ля; подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором (не менее 1 в год); 
подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение гран-
тов российских и зарубежных научных фондов; участие в научных 
конференциях; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, твор-
ческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

КАФЕДРА ЗООЛОГИИ И ГЕНЕТИКИ

• Профессор (неполная занятость — 0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической ра-
боты не менее 5 лет или ученое звание профессора. 

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ не ниже 
3; наличие научных статей за предшествующий избранию период, опу-
бликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в на-
укометрической базе РИНЦ с ненулевым импакт-фактором, по профилю 
кафедры. 

Сведения о планируемой работе:  чтение лекций и проведе-
ние семинарских занятий в области зоологии, прикладной зооло-
гии, проведение учебных практик, руководство полевыми практи-
ками; выполнение экспертной  работы по заданию Работодателя; 
подготовка научных статей; участие в научных конференциях; на-
учное руководство/консультирование НИД аспирантов, докторан-
тов; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспита-
тельных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих 
и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад профессора при наличии ученой степени 
доктора наук — 89 000 руб., при наличии ученой степени кандидата 
наук — 84 500 руб.;

— средняя заработная плата по должности профессора в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 192 952,41 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу;

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные По-
ложением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической рабо-
ты не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).  

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ не ниже 
3. Наличие научных статей за предшествующий избранию период, опу-
бликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с не-
нулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение се-
минарских занятий в области зоологии, экологии животных, биоразно-
образия; разработка курсов в электронных системах: центр дистанци-
онной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка 
научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с не-
нулевым импакт-фактором (не менее 1 в год); подготовка и направление 
заявок (не менее 1 в год) на получение грантов российских и зарубеж-
ных научных фондов; участие в научных конференциях; руководство 
ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-
оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической ра-
боты не менее 3 лет и ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                   

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ  
не ниже 7. Наличие научных статей за предшествующий избранию период, 
опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с нену-
левым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение семинар-
ских занятий в области генетики, молекулярной биологии, иммунологии, био-
логии клетки, руководство производственными практиками; разработка кур-
сов в электронных системах: центр дистанционной поддержки обучения РГПУ 
им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных изданий; выполнение эксперт-
ной работы по заданию Работодателя; подготовка научных статей в рецензируе-
мых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором (не менее 
2 в год); подготовка и направление заявок (не менее 1 в год) на получение гран-
тов российских и зарубежных научных фондов; участие в научных конферен-
циях; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.
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• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника).                                   

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ не ниже 
7. Наличие научных статей за предшествующий избранию период, опу-
бликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с не-
нулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе:  чтение лекций и проведение 
семинарских занятий в области биологии клетки, иммунологии, микро-
скопии; разработка курсов в электронных системах: хранилище от-
крытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); подготовка учебных изданий; выполнение экспертной ра-
боты по заданию Работодателя; подготовка научных статей в рецензиру-
емых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором 
(не менее 2 в год); подготовка и направление заявок (не менее 1 в год) 
на получение грантов российских и зарубежных научных фондов; уча-
стие в научных конференциях; руководство ВКР; работа, предусмотрен-
ная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спор-
тивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора 
наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

КАФЕДРА МЕТОДИКИ ОБУЧЕНИЯ БИОЛОГИИ И ЭКОЛОГИИ

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, 
ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической рабо-
ты не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                   

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ  
не ниже 2. Наличие научных статей за предшествующий избранию пе-
риод, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение семи-
нарских занятий в области методики обучения биологии и экологии; раз-
работка курсов в электронных системах: хранилище открытых образова-
тельных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной 
поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных 
изданий; выполнение экспертной работы по заданию Работодателя; подго-
товка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК 
с ненулевым импакт-фактором (не менее 1 в год); подготовка и направле-
ние заявок (не менее 1 в год) на получение грантов российских и зарубеж-
ных научных фондов; участие в научных конференциях; руководство ВКР; 
работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоро-
вительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: наб.р. Мойки, д. 48, корпус 2, аудитория 455.

ФИЛОЛОГИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ

КАФЕДРА ЗАРУБЕЖНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ

• Доцент 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образо-
вание, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего 
научного сотрудника).                                   

Дополнительные требования: индекс Хирша в базе РИНЦ  
не ниже 1. Наличие научных статей за предшествующий избранию пе-
риод, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение се-
минарских занятий в области истории и культуры зарубежной литерату-
ры: античная литература, зарубежная литература XVII — XVIII веков, за-
рубежная литература XIX века, русско-зарубежные литературные связи; 
разработка курсов в электронных системах: центр дистанционной под-
держки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных 
изданий; выполнение экспертной работы по заданию Работодателя; под-
готовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-фактором; подготовка научных статей в рецен-
зируемых научных изданиях из перечня ядра РИНЦ; подготовка и направ-
ление заявок (не менее 1) на получение грантов российских и зарубежных 
научных фондов; участие в научных конференциях; руководство ВКР; ра-
бота, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоро-
вительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:

— дата начала работы — 01.09.2024;

— должностной оклад доцента при наличии ученой степени док-
тора наук — 71 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук — 
66 000 руб.;

— средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ 
им. А. И. Герцена в 2023 году составила 140 573,77 руб.;

— включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих 
надбавок к должностному окладу; 

— иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением 
о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: В.О., 1-ая Линия, д. 52, аудитория 1.

Срок подачи документов — месяц со дня опубликования объ-
явления (с 02.02.2024 по 01.03. 2024 года). 

Подача документов осуществляется по вышеуказанным адре-
сам структурных подразделений.

Телефон для справок: 571-29-52.

Выборы на должность заведующего кафедрой, конкурс на должно-
сти профессорско-преподавательского состава проводятся на заседа-
ниях ученых советов филиалов, институтов, факультетов в соответсвии 
с графиками проведения. Заседание ученого совета университета — 
четвертый четверг месяца.


